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Monsieur l’IA-DASEN, 
 
Mesdames et Messieurs les membres du CTSD, 
 
Aujourd’hui nous sommes convoqués à un 2ème CTSD et nous serons bref dans notre 

déclaration.  Ce que nous avons dit lors du 1er CTSD est toujours d’actualité et nous vous 
avons transmis notre déclaration. Nous attendons de votre part que vous preniez la 
mesure de la situation catastrophique vécue dans notre département. 
 
Au mépris gouvernemental affiché depuis le début du quinquennat envers les personnels 
de l’Éducation Nationale s’ajoute le mépris local de nos conditions de travail. Vous ne 
pouvez rester sourd aux revendications des personnels sur les terrain. 
 
M. l’IA-DASEN, nous avons de cesse de vous répéter que sans création de postes en 
Haute-Garonne les conditions de travail des collègues et les conditions d’apprentissage 
des élèves ne peuvent s’améliorer et même se dégradent. 
- Nous avons besoin de postes d’adjoints, de remplaçants, de maîtres spécialisé, d’AESH, 
de personnels administratifs en grand nombre au vu de la situation particulière de notre 
département et de la multiplication des mesures gouvernementales. 
 
Lors du CTSD initial, nous avons demandé une suspension avec ajournement de 
l’instance afin de reprendre sereinement les discussions. Nous sommes mandatés par les 
collègues pour défendre leurs revendications et ils attendent de nous que nous prenions le 
temps de discuter de chaque situation et de chaque école lors des instances. Le report au 
lendemain nous a été refusé et nous avons alors décidé de mettre fin à la séance en 
demandant directement le passage au vote. Nous avons pu en discuter avec les collègues 
et ils nous soutiennent dans ce choix. 
Nous ne pouvons travailler avec une convocation de 3h l’après midi pour une instance qui 
va impacter le travail, la vie de milliers de personnel et de centaines de milliers élèves 
pendant (à minima) une année entière ! 
Nous ne pouvons nous satisfaire, et les collègues non plus, de réponses telles que : « de 
deux maux, je choisis le moindre », « nous faisons avec ce que nous avons » ou pire « je 
ne vois aucun souci »  face aux inquiétudes et aux revendications légitimes du terrain que 
nous relayons ! 
Les collègues sont à bout, l’Ecole est en danger, vous vous devez de réagir et de 
permettre à l’École Publique de remplir ses missions de Service Public. 
 
 
Le SNUDI FO 31 soutient tous les collègues qui se mobilisent pour obtenir satisfaction des 
revendications. 
 



 
 
 
Plus que jamais, la FNEC-FP FO revendique : 

• Un recrutement immédiat et à hauteur des besoins de personnels sous statut dans 
les écoles, les établissements et les services 

• L’arrêt des protocoles inapplicables 
• Le ré-abondement des listes complémentaires pour tous les corps 
• La mise en place de concours exceptionnels si nécessaire 
• Les ouvertures de postes nécessaires et l’arrêt des fermetures 
• Pas une classe à plus de 25 en maternelle comme en élémentaire 
• L’augmentation générale des traitements, des salaires, des pensions et des 

retraites 
• L’augmentation du point d’indice pour retrouver la valeur réelle du point d’indice en 

euros constants de l’année 2000, soit désormais 22,68 % 
• L’augmentation indiciaire immédiate de 183€ pour tous les personnels sans 

contreparties 
• Un vrai statut, un vrai salaire pour les AESH et les AED 

 
 
  
 
 
 


